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Berufswunsch Klinikheld ?!

Umblattern, informieren, bewerben — loslegen!



Die m&i-Fachkliniken Hohenurach bieten die komplette Behandlungskette von spezialisierter akutmedi-
zinischer Versorgung Uber stationare und ambulante Rehabilitation bis zur ambulanten Nachsorge. Dabei
ist unsere tagliche Arbeit gepragt vom engen Austausch unserer Kompetenzen und Erfahrungen. Eine
motivierende Atmosphare, eine tiefgehende gegenseitige Wertschatzung sowie das Gefuhl der Zusam-
mengehdrigkeit machen das Arbeiten bei uns so besonders. Bei uns steht der Mensch im Mittelpunkt!

In den m&i-Fachkliniken Hohenurach sind zurzeit ca. 600 Mitarbeitende, 14 Auszubildende, 10 FSJ-ler und
Praktikanten beschaftigt. Unsere Mitarbeitenden versorgen, behandeln und betreuen taglich bis zu 555
stationare Patienten.

Wenn Du Teil unseres starken Teams werden moéchtest, dann schau doch mal auf den folgenden Seiten,
welche Berufe wir ausbilden und welchen dualen Studiengang wir begleiten.

ol B L — " ™y A y. Falls Du noch keine Idee hast, wie es nach der Schule weitergehen soll und Du Dich erstmal orientieren
R TE\-\-EN UNS VOR & k ’ & maochtest, dann haben wir auch genau das Richtige fur Dich. Wie ware es mit einem FSJ/BFD oder einem
WIR § i P

Praktikum bei uns? Infos dazu findest Du ebenfalls auf den nachsten Seiten.

Name: m&i-Fachkliniken Hohenurach

Er6ffnung: 1982

Adresse: Immanuel-Kant-StraBe 33, 72574 Bad Urach

Abteilungen: B Neurologie/neurologische Frihrehabilitation Phase B
B Orthopadie/Unfallchirurgie

B Geriatrie
B Ambulante Rehabilitation




DU MOCHTEST N DEINE
BERUFLICHE ZURUNET STARTEN —

UND HAST GENAUE VORSTELLUNGEN?

Dann bewirb Dich bei den m&i-Fachkliniken Hohenurach um
M eine Ausbildung

M ein Praktikum

B ein Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ)

B einen Bundesfreiwilligendienst (BFD)

Alle unsere Ausbildungsberufe sind duBerst vielseitig, interessant und zukunftsorientiert. Wir stellen Dir hier
nur einige wichtige Inhalte vor.

Bei allen Ausbildungsberufen stehen Dir Ausbilder sowie Ausbildungsverantwortliche zur Seite. Du hast
jederzeit einen Ansprechpartner. Die Ausbildung erfolgt zwar unter Anleitung, wir mochten aber, dass
unsere Auszubildenden auch selbststéandig Projekte Gbernehmen.

Wie Du siehst, sind wir sehr vielseitig. Um das alles zu stemmen, brauchen wir genau

KOMM ZU UNS!



DAS WIRST DU BEI UNS LERNEN
Du durchlaufst alle 2 Monate verschiedene Abteilungen innerhalb der m&i-Fachkliniken Hohenurach.
Folgende Fachabteilungen werden durchlaufen:

Hauswirtschaft

Cafeteria

Rezeption

Kiche

Service

Reinigung

BERUFS-
AUSBILDUNG

DEINE AUSBILDUNG DAUERT 3 JAHRE
Die Berufsschule findet im Blockunterricht in Reutlingen statt.

DAS SOLLTEST DU MITBRINGEN
Schulabschluss Hauptschule oder Mittlere Reife
Hohe Motivation
Flexibilitat
Freude an der Arbeit im Team und mit Patienten

DAS BIETEN WIR DIR
Ausbildung auf Augenhohe, bei der wir Dich an anspruchsvolle Arbeiten heranfihren und die Starken
jedes Einzelnen fordern.
Ein attraktives, umfangreiches Mitarbeiter-Benefit-Paket (siehe Seite 14)

Fur weitere Informationen steht Dir unsere Hauswirtschaftsleitung, Simone Kuhn,
gerne telefonisch unter 07125 151-3437 zur Verfligung.



DAS WIRST DU BEI UNS LERNEN
Erledigen von Sekretariats- und Assistenztatigkeiten
Ausfuhren der schriftlichen und mundlichen Kommunikation,
wie z. B. Verfassen von Briefen, E-Mails, Protokollen
Fuhren von Telefonaten und Erstellen von Statistiken
Ausfihren von kaufmannisch-verwaltenden und organisatorischen Tatigkeiten,
z. B. Erfassen von Daten, Anlegen von Akten, Uberwachen von Bestanden
Organisieren von Sitzungen, Vor- und Nachbereiten von Besprechungen

DEINE AUSBILDUNG DAUERT 3 JAHRE
Theoretischer Unterricht in Form von Tagesbeschulung
(1 — 2 Tage/Woche in der Berufsschule Reutlingen)
Praktischer Einsatz (39 Stunden/Woche) in verschiedenen kaufméannischen Bereichen
innerhalb der m&i-Fachkliniken Hohenurach (halbjahrlicher Abteilungswechsel)
Schriftliche Zwischenprifung sowie schriftliche und mundliche Abschlussprifung

DAS SOLLTEST DU MITBRINGEN
Mittlere Reife oder hdherer Schulabschluss
Interesse und Motivation fur den Beruf
Kommunikationsfahigkeit
Zuverlassigkeit und Engagement
Kollegialitat und Teamfahigkeit

DAS BIETEN WIR DIR
Ein attraktives, umfangreiches Mitarbeiter-Benefit-Paket (siehe Seite 14)

Far weitere Informationen steht Dir unser Personalleiter, Michael Flad,
gerne telefonisch unter 07125 151-2160 zur Verfligung.
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DAS WIRST DU BEI UNS LERNEN
Pflegen, betreuen, unterstitzen und motivieren pflege- und hilfsbeddrftiger Menschen
Planen, durchfiihren und dokumentieren von medizinisch-pflegerischen Aufgaben
Bindeglied sein im multiprofessionellen Team der Patientenversorgung

DEINE AUSBILDUNG DAUERT 3 JAHRE
2.100 Stunden theoretischer Unterricht im Blocksystem an einer Berufsfachschule
2.500 Stunden praktischer Einsatzzeit (39 Stunden/Woche) in unterschiedlichen Bereichen

DAS SOLLTEST DU MITBRINGEN
Realschulabschluss oder
Haupt-/Mittelschulabschluss und eine abgeschlossene Ausbildung als Altenpflegehelfer (m/w/d)
oder Gesundheits- und Krankenpflegehelfer (m/w/d)
Interesse fur den Beruf
Einfuhlungsvermdgen und Kommunikationsfahigkeit
Hohe Lernbereitschaft und Verantwortungsbewusstsein
Zuverlassigkeit und Teamfahigkeit

DAS BIETEN WIR DIR
Ein attraktives, umfangreiches Mitarbeiter-Benefit-Paket (siehe Seite 14)

Fur weitere Informationen steht Dir unser Pflegedienstleiter, Gerd Béchle,
gerne telefonisch unter 07125 151-1481 zur Verfligung.
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BUNDESFREVWILLIGENDIENST (BFD)
ODER FREIES SOZIALES JAHR (FS))

DEINE EINSATZMOGLICHKEITEN
Physiotherapie, Ergotherapie, Pflegedienst, Hol- und Bringdienst, Hauswirtschaft, Haustechnik

DEIN BFD/FSJ DAUERT MIN. 6 MONATE BIS MAX. 18 MONATE
In der Regel 12 Monate vom 1. September bis 31. August. Verschiedene Seminare und Theorietage werden
durch den Internationalen Bund (IB) oder die Freiwilligendienste DRS GmbH organisiert.

DAS SOLLTEST DU MITBRINGEN
Erfullung der Schulzeitpflicht
Alter zwischen 15 und 27 Jahren
Freundliches und offenes Wesen
Teamfahigkeit
Flexibilitat

DAS BIETEN WIR DIR
Einblicke in die interdisziplinare Behandlungs- und Arbeitsweise der m&i-Fachkliniken Hohenurach
Grundliche Einarbeitung und Anleitungen
Moglichkeit menschliche Handlungsweisen und Konfliktsituationen kennenzulernen und zu bewaltigen
Angenehmes Betriebsklima
Nette und aufgeschlossene Kollegen
Teamorientiertes Arbeiten

Far weitere Informationen steht Dir unser Personalleiter, Michael Flad,
gerne telefonisch unter 07125 151-2160 zur Verfligung.
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PRAKTIKUM

Du kannst Dein Praktikum als Pflicht-, Anerkennungs-, Vor- oder Schnupperpraktikum in den verschiedenen
Abteilungen und Funktionsbereichen absolvieren. Hierbei kannst Du einen umfassenden Einblick in die Ab-
ldufe und Prozesse einer Klinik erhalten sowie aktiv mitarbeiten. Dabei hast Du die Chance fur Dich herauszu-
finden, ob eine Ausbildung oder eine Anstellung in dem jeweiligen Bereich fr Dich die richtige Wahl ist.

DEINE EINSATZMOGLICHKEITEN
Verwaltung, Medizin, Klche, Digtabteilung, Pflegedienst, Physiotherapie, Massage und medizinische Bader,
Ergotherapie, Logopéadie, Psychologie, Sozialpadagogik, Hauswirtschaft, Haustechnik

DIE PRAKTIKUMSDAUER IST VARIABEL
Die Dauer richtet sich teilweise nach externen Vorgaben und wird mit dem jeweiligen Abteilungsleiter ab-
gesprochen.

DAS SOLLTEST DU MITBRINGEN (JE NACH ART DES PRAKTIKUMS)
Alter ab 15 Jahren
Freundliches und hilfsbereites Auftreten
Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit, Flexibilitat

DAS BIETEN WIR DIR
Einblicke in die interdisziplinare Behandlungs- und Arbeitsweise der m&i-Fachkliniken Hohenurach
Fachlicher Austausch mit erfahrenen Mitarbeitenden
Grindliche Einarbeitung und Anleitungen
Maoglichkeit, menschliche Handlungsweisen und Konfliktsituationen kennenzulernen und zu bewaltigen
Angenehmes Betriebsklima mit netten und aufgeschlossenen Kollegen
Teamorientiertes Arbeiten
Personalzimmer fur die Dauer des Praktikums
Aufwandsentschadigung

Fur weitere Informationen steht Dir unser Personalleiter, Michael Flad,
gerne telefonisch unter 07125 151-2160 zur Verfigung.
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WARUM DIE M&I-FACHKLINIKEN HOHENURACH
DEIN ARBEITGEBER SEIN SOLLTEN:

Ein Team — mittendrin statt nur dabei
Patensystem — fir ein gutes Ankommen in den m&i-Fachkliniken Hohenurach
Eine vielseitige und abwechslungsreiche Ausbildungszeit

Feste Ansprechpartner fur die komplette Dauer Deiner Ausbildung
Attraktive Ausbildungsvergttung und Sonderzahlungen
Einkaufsvergtnstigungen — Corporate Benefits

Sonderurlaube

Jahrliche Mitarbeiterfeste und Ausfliige

Betriebliches Gesundheitsmanagement —

z.B. Benutzung des hauseigenen Schwimmbades

Unsere Kantine — fur’s leibliche Wohlbefinden

Integriertes Ideenmanagement

Fort- und Weiterbildung

Betriebliche Altersvorsorge

Hinweis: Aus Grunden der besseren Lesbarkeit wird bei Personenbezeichnungen und personenbezogenen Hauptwaortern hier die mannliche Form verwendet. Entsprechende Be-
griffe gelten im Sinne der Gleichbehandlung grundsétzlich fur alle Geschlechter. Die verkirzte Sprachform hat nur redaktionelle Griinde und beinhaltet keine Wertung

.. und vieles mehr!!!
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sss Fachkliniken
®® ) Hohenurach

HABEN WIR DEIN
INTERESSE GEWECKT?

DANN STELL DICH UNS IN WENIGEN SCHRITTEN
VOR UND BLEIB DABEI WIE DU BIST!

Bitte geh auf www.fachkliniken-hohenurach.de, dann klicke auf
Jobs und wahle Deinen entsprechenden Stellenwunsch aus. Jetzt kannst
Du Dich bewerben.

Passt Du zu uns, dann laden wir Dich zu einem Gesprach ein, um Dich
besser kennenlernen zu kénnen.
Passen wir auch zu Dir, steht Deinem Berufsleben bei den m&i-Fachkliniken
Hohenurach nichts mehr im Weg.

WERDE TEIL UNSERES TEAMS!
WIR FREUEN UNS AUF DICH!

m&i-Fachkliniken Hohenurach ¢ Spezialisierte Akutmedizin und Medizinische Rehabilitation
Immanuel-Kant-StraBe 33, 72574 Bad Urach ¢ Telefon 07125 151-0 e
info@fachkliniken-hohenurach.de ¢ www.fachkliniken-hohenurach.de
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